
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(1）病院基本理念 

「 地域の皆さんに親しまれ、信頼され、期待される病院をめざします 」 

(2)看護局理念 

「 温かい心を育み、信頼される看護をめざします 」 

 

開設者 公立陶生病院組合（瀬戸市 尾張旭市 長久手市） 

管理者 瀬戸市長 川本 雅之 

病院長 福岡 宗良 

看護局長 亀島 加代 

病床数 一般 ６０２床  結核 ２５床  感染症 ６床  計 ６３３床 

職員数 １，516 名（看護職員数 828 名 ※嘱託・パート含む）  （令和 7 年４月現在） 

診療科目 

 

内科、脳神経内科、呼吸器・アレルギー疾患内科、消化器内科、腎臓内科、内分泌・代謝内

科、血液・腫瘍内科、循環器内科、緩和ケア内科、化学療法内科、感染症内科、精神科、小児

科、外科、整形外科、形成外科、脳神経外科、呼吸器外科、心臓血管外科、皮膚科、泌尿器

科、産婦人科、眼科、耳鼻咽喉科、リハビリテーション科、放射線科、麻酔科、救急科、 

病理診断科、歯科口腔外科  ３０科 

基本診療 （一般病棟） 看護配置 ７対１ 

（結核病棟） 看護配置 １０対１  

患者数 （外 来） １，６０８名（令和５年度実績一日平均） 

（入 院）   ５３６名（令和６年度実績一日平均） 

在院日数 一般病床 １１,５日 （令和６年度） 

主要機能 ・急性期医療を担う愛知県尾張東部医療圏唯一の公立病院 

 

令和9年度 



 

 

・救命救急センター（平成２６年１月指定）として、２４時間３６５日対応の救急医療を提供 

・正常分娩からハイリスク分娩までの母子医療の機能を有する愛知県地域周産期母子医療 

 センターを設置（令和６年度分娩件数２３７件） 

・地域のがん医療を推進し、緩和医療を含む専門的ながん診療を提供することのできる 

 地域がん診療連携拠点病院 

・災害時に地域の医療機関の支援、重症患者の広域搬送機能などを備えた災害拠点病院 

 （地域中核災害拠点病院） 

・地域の「かかりつけ医」との連携・役割分担により地域医療全体のレベルアップを目指す 

尾張東部医療圏の地域医療支援病院 

・令和６年より特定行為指定研修機関に認定 

 

 

募集職  ：助産師及び看護師 

募集人数  ：看護師５０名 （助産師を含む） 程予定 

募集方法  ：公募 

受験資格  ：各種の免許取得者または令和９年施行の資格試験で免許取得見込みの方 

  ：三交代又は変則二交代勤務のできる方 

  ：地方公務員法第１６条の欠格条項に該当しない方 

採用  ：採用は原則として令和９年４月１日となります。有資格者の方はお問合せください。 

：ただし、資格取得見込みの方は令和９年施行の資格試験に不合格の場合は、 

採用を取り消します。 

 

給与  ：主な初任給については次のとおりです。（令和６年度実績） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

備   考： 人事院の勧告等により変動あり 

主要手当： 地域手当、業績手当、夜間看護手当、夜間勤務手当（変則二交代４回） 

期末勤勉手当 ：年２回 合計４．６カ月（令和６度支給実績） ※人事院の勧告等により変動あり 

諸手当  ：夜間看護手当、夜間勤務手当、時間外勤務手当、看護師の処遇改善手当、 

業績手当、危険手当、通勤手当、住居手当、扶養手当（支給要件に該当の場合）、地域手当など 

  学  歴 基 本 給 主 要 手 当 月 額 合 計 

助産師 大学卒 ２７６，８００円 ６９，６３２円 ３４６，４３２円 

 

看護師 

 

大学卒 ２６４，９００円 ６８，３５８円 ３３３，２５８円 

短大３年卒（専門学校卒） 

（３年課程） 
２６０，５００円 ６７，８９８円 ３２８，３９８円 

短大２年卒（専門学校卒） 

（２年課程） 
２５７，１００円 ６７，５２６円 ３２４，６２６円 



 

 

昇  給  ：年１回   

退職手当  ：あり 

身分  ：地方公務員 

 

勤務体制： 各交代勤務体制があります 

● 変則二交代 ●二交代 ●三交代 

日勤 ８：３０～１７：１５ 日勤 ８：３０～１７：１５ 日勤 ８：３０～１７：１５ 

ロング日勤 ８：３０～２１：１５ 
夜勤 １６：３０～９：１５ 

準夜 １６：３０～１：１５ 

夜勤 ２０：１５～９：１５ 深夜 ０：３０～９：１５ 

※日勤に早出、遅出勤務あり。  

職員が働きやすいように、ワークライフバランスに対応した勤務形態を導入しています。 

 

看護体制 ：PNS（パートナーシップ・ナーシング・システム）を採用しています。 

※PNS(パートナーシップ・ナーシング・システム)とは、看護師２人がパートナーとなり、お互いに補完し、

協力し合う事ができる看護提供体制のことです。 

 

配置：配属希望を３つまで出していただき、希望を叶えています。 

 

休日及び休暇：土曜日、日曜日（４週８休制）  国民の祝日及び年末年始（１２月２９日～１月３日）（振替休日制） 

          年次有給休暇（２０日）、夏季休暇、結婚休暇 

          出産（産前産後）休暇、育児休業、その他の特別休暇 

 

認定看護師取得支援：認定看護師資格取得を目指す職員に対し、長期出張制度等による修学支援制度あり 

特定行為看護師取得支援：特定行為看護師資格取得を目指す職員に対し、長期出張制度等による修学支援制度 

                  あり 

現在活躍中のスペシャリスト ４２名                                               

認定看護管理者７名 感染症看護専門看護師１名 

救急看護認定看護師１名 急性期・重症患者看護専門看護師１名 

集中ケア認定看護師３名 緩和ケア認定看護師１名 

がん化学療法看護認定看護師２名 がん性疼痛看護認定看護師５名 

訪問看護認定看護師２名 感染管理認定看護師２名 

新生児集中ケア認定看護師１名 摂食・嚥下障害看護認定看護師１名 

認知症看護認定看護師１名 脳卒中リハビリテーション認定看護師１名 

がん放射線療法看護認定看護師１名 慢性呼吸器疾患看護認定看護師 1 名 

慢性心不全看護認定看護師１名 周術期看護認定看護師１名 

特定行為看護師７名 皮膚・排泄ケア認定看護師２名 

災害支援ナース７名  



 

 

 

加入保険等 ：愛知県都市職員共済組合、公務災害 

健康診断  ：年２回実施 

被服  ：白衣、靴を貸与 

看護師宿舎 ：全個室 ８０室（月額１７，０００円）  ※駐車場料金別途 

教養娯楽  ：職員互助会（夏季保養施設の利用、各施設利用割引、レクリエーション事業など） 

クラブ活動 ：野球部、フットボールクラブ、硬式テニス部、バトミントン、陶芸クラブなど 

 

ドクターカー運行 

育児支援制度あり 

保育所（２４時間保育）あり 

 

 

以下の応募書類を用意し、下記申し込み先へお申し込みください。 

・履歴書＜当院指定のものに限る、Ａ４またはＡ３＞ 

※当院のホームページよりダウンロード可能です。 

・最近３カ月以内に撮影した本人の写真（上半身・脱帽・正向）を履歴書に貼付 

・卒業見込証明書＜資格取得見込者＞ 

・卒業証書（写し）または卒業証明書＜有資格者＞ 

・成績証明書〈資格取得見込者〉 

・応募職種に係る免許証（写し）＜有資格者＞ 

・試験結果通知用封筒（〒・住所・氏名を記入の上、110円切手を貼付）※長形３号（120㎜×235㎜）を使用のこと 

 

 

〒４８９-８６４２ 

愛知県瀬戸市西追分町１６０番地 

TEL（０５６１）８２-１９７４ （ﾀﾞｲﾔﾙｲﾝ）  

（看護局） 

http://www.tosei.or.jp/ 

kangokanribu@tosei.or.jp 

 

看護師募集サイト 


